INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA IALOMITA

Nr.193/CCRP/2047/30.09.2019

Catre:  Domnul Claudiu Constantin
Localitatea Plaiul Nucului, judetul Buzau

Ref: Petitia dumneavoastra inaintata catre Institutia Prefectului - judetul Buzau
inregistrata sub nr.33364/L/19.08.2019 ,redirectionata catre I.T.M. Buzau unde a fost
inregistrata sub nr.8534/19.08.2019 si ulterior trimisa spre solutionare catre |.T.M.
lalomita unde a fost inregistrata sub nr.193/CCRP/5047/03.09.2019

In conformitate cu prevederile art.12 , alin.1, lit.B din Regulamentul de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 488 din 13 iulie
2017, Inspectia Muncii are urmatoarele atributiuni specifice in domeniul relatiilor de
munca :

- controleaza folosirea de angajatori a fortei de munca, in scopul identificarii cazurilor de
munca nedeclarata, si sesizeaza, dupa caz, conform prevederilor legale, organele de
urmarire penald. Tn scopul combaterii cazurilor de muncd nedeclaratd, controlul se
efectueaza la locul de munca unde sunt identificate persoanele care presteaza activitatea,
pe baza fiselor de identificare, datelor existente in registrul general de evidenta al
salariatilor transmis la inspectoratul teritorial de munca, precum si a oricaror altor
documente solicitate de inspectorul de munca;

- impune cu ocazia controalelor completarea fisei de identificare prin care se consemneaza
declaratiile persoanelor care presteaza activitate. Modelul fisei de identificare este
prevazut in anexa care face parte integranta din prezentul regulament;

- constata daca activitatea prestata in baza unui alt tip de contract decat cel de munca se
desfasoara in conditiile unui raport de munca;

- dispune incheierea contractelor individuale de munca si transmiterea acestora in registrul
general de evidenta a salariatilor pentru lucratorii identificati ca presteaza activitate fara
contract individual de munca;

- controleaza acordarea drepturilor cuvenite salariatilor ce decurg din lege, din contractul
colectiv de munca aplicabil si din contractele individuale de munca;

- controleaza respectarea prevederilor legale care reglementeaza registrul general de
evidenta a salariatilor;

Avind in vedere cele mentionate anterior va comunicam ca aspectele sesizate de
dumneavoastra la punctele 1,2,3,5,6,7 si 8 nu intra in sfera de competenta a Inspectiei
Muncii si implicit a inspectoratelor teritoriale de munca .
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Referitor la aspectele sesizate la punctul 4 va informam ca modul de respectare a
prevederilor legale in domeniul SSM se verifica de catre inspectorii de munca din cadrul
inspectoratului teritorial de munca din judetul pe raza caruia se presteaza activitatea pe
santier .

In domeniul relatiilor de munca  Inspectoratul Teritorial de Munca Buzau a initiat
controlul in data de 28.08.2019 la societatea care efectueaza lucrari de reabilitare a
DJ203k urmind ca acesta sa fie definitivat de Inspectoratul Teritorial de Munca lalomita
( deoarece are societatea are sediul social in judetul lalomita) in urma verificarilor
efectuate la sediul societatii si in baza documentelor trimise de I.T.M. Buzau .

p Inspector Sef

Petcu Marius Danie

Inspectoratul Teritorial' dé Munca lalomita
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